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Obr. 1.2.

Pojistné na socidlni zabezpedeni predstavuje v Ceské republice nejvétsi objem piijmi
statniho rozpoctu. Pojistné je sice vnimano jako povinna platba do statniho rozpoctu, presto ma
nékterd specifika, ktera ho odlisuji od dané, jak jsme ji definovali v této kapitole. Nicméné je dle
metodiky OECD zahrnuto do tzv. hrubé dafiové kvéty. Ugastnikem systému jsou osoby, které do-
sahuji vyjmenované ptijmy (napfiklad ze zaméstnani ¢i podnikani). VySe pojistného ¢ini 35%
z vymétovaciho zékladu, z toho zaméstnanci plati ze své mzdy 8%, zaméstnavatel hradi jako sviij

naklad 26%.

Tab. 1.3.

Schéma systému socidlniho pojisténi

Sazby socidlniho pojisténi

druh pojistného zaméstnanpe(():plag;ﬁéstnavatel celkem
vefejné zdravotni pojisténi 1/3213,5% | 2/3z13,5% 13,50%
nemocenské pojisténi 1,10% 3,30% 4,40%
dichodové pojisténi 6,50% 19,50% 26,00%
statni politika zaméstnanosti 0,40% 3,20% 3,60%
celkem 12,5% " 35,00%" | 47,50%

Ukazme si priklad na cenu pracovni sily.

PrFiklad 1.10.

Spolec¢nost ABC, s. r. 0. vyplaci panu Vomackovi mési¢ni mzdu 40.000,- K¢. Pan Vomacka je bezdét-

ny a tuto mzdu pobiral pravidelné po cely rok 2005.
Kolik K& vyplatil zaméstnavatel panu Vomackovi v roce 2005?

Jaké byly celkové naklady spole¢nosti ABC, s. r. 0. spojené se zaméstnavanim pana Vomacky v roce

20057

Shriime si vysledky vypoctu do tabulky:
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" pro uéely této tabulky abstrahujeme od zakonem pozadovaného zaokrouhlovani
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